
【患者さんの笑顔のために、
私たちと一緒にはたらいてみませんか？】

このページをご覧いただいて、本当にありがとうございます。

�

あなたは今こんなことで悩んでいませんか？

・いま医療事務として働いているが、もっと成⻑したい

・患者さんともっと接したい

・職場の⼈間関係に疲れてきた

・医療事務に何となく興味はあるけれど、私になんてできるだろうか思っている

・⼩さい⼦供がいるから⼗分に働くことができない

・医療事務をしたいけど、家庭と仕事の両⽴がうまくできるか⼼配

�

私たちは、理念に共感した仲間を求めています

私たちが皆さんに、最も求めているもの。それは決してスキルではありません。

もちろん、⼀流の医療事務になるためには

覚えなくてはいけないことが本当にたくさんあります。

だからこそ、他のどんな仕事よりもやりがいがある仕事ともいえますし、

やはりスキルは⼤切です。

しかし、スキルという業務能⼒より、もっと⼤事なことがあると我々は考えます。

それは、皆さんがすぎおかクリニックの理念や考えに共感して頂けるかということ、

そしてやりがいを感じて、「ここで働きたい！」と思ってくれるかということです。

皆さんがこれまで培ってきた社会経験や、⼈への優しさや愛情、

それらが必ず、すぎおかクリニックの中で役に⽴つものと思います。

⼤切なことは、⼈を⼤切にできる想いと頑張り続けるという情熱です。

�

すぎおかクリニックで働くメリットはこんなにあります

・仕事とプライベートのバランスが充実し、家族との時間も確保できる

・仲間と良好な関係を保ちながら、チームで患者さんへの診療が⾏える

・患者さんとの⼗分な時間を共有することで、患者さんとの絆が⽣まれる

・明るく前向きなメンバーばかりで、最⾼のチームワークを体感しながら働ける

・⼦育て中のスタッフもたくさんおり、相談し合える環境がある

・正社員を積極的に募集しており、キャリアアップを⽬指していける（試⽤期間あり）



�
�

当院が⽬指す姿は⼀貫した「理念経営」です

スタッフ全員が、常に、当院のミッション、ビジョン、バリューを⼤切にし続けています。

安⼼と信頼、絆、何か⼀つでも良いことを持ち帰ってほしい…

僕らは皆、患者さんの喜ぶ姿が⼤好きです。

純粋に、⼈のために役⽴ちたい、そこに喜びを感じられる⼈、

今の環境でそれがなしえない⼈、

僕らと⼀緒にそんな姿を⽬指しませんか？

�

すぎおかクリニックが求めている⼈財

当院の理念に共感できる⼈

明るく、元気な⼈

⼈と接することが好きな⼈

否定的な発⾔をしない

成⻑や変化を楽しめる

チームワークを⼤切にする⼈

�

こんな⼈はエントリーをご遠慮ください！

当院の理念に共感できない⼈

成⻑したくない⼈

⾃分勝⼿な⾏動をする⼈

⼈の話を聞けない⼈

嘘をつく⼈

⼈の話を否定する⼈

チームワークを⼤切にしない⼈

礼節を重んじない⼈

�

少しでも興味のある⽅は、躊躇せず、まずはご連絡をください

午後も働ける⽅、⼟曜⽇も働ける⽅、医療事務経験のある⽅を優遇させて頂きます。

良い職場で働くこと、それはあなた⾃⾝の⼿でよい職場を創っていくということです。

やりがいのある医療事務の仕事を、すぎおかクリニックで始めてみませんか？

あなたと共に働けることを⼼から楽しみにしております。

すぎおかクリニック院長

杉岡充爾


